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Цель: выявление, обучение, развитие интеллектуального и творческого 

потенциала личности. 

Задачи: 

  выявить уровень творческих и индивидуальных особенностей личности, 

личностные качества, а также интересы и способности ученика; 

 разработать систему диагностических исследований для определения 

интересов, способностей и наклонностей детей ; 

 определить и использовать при организации образовательного процесса 

методы и приемы, способствующие развитию возможностей 

самовыражения одаренных детей; 

 организовать мероприятия для повышения социального статуса 

талантливых и способных детей; 

 проводить уроки творчества для одаренных детей (мини-конференции, 

олимпиады, интеллектуальные игры, викторины, марафоны, дни 

творчества и науки, конкурсы знатоков, предметные КВН); 

 совместно с родителями поддерживать талантливого ребенка в реализации 

его интересов в школе и семье (тематические родительские собрания, 

круглые столы с участием детей, лектории для родителей, спортивные 

мероприятия, концерты, праздники, посещение кружков и секций по 

способностям). 
 
 

Пояснительная записка 

Выявление, поддержка, развитие и социализация одаренных детей становятся 

одной из приоритетных задач современного образования. 

Проблема одаренности в системе образования на организационном уровне 

обычно решается путем создания специальных школ для одаренных и 

талантливых детей или специальных классов для одаренных. Но существует 

возможность и другого решения – не удалять одаренного ребенка из 

естественной для него среды, обучать и воспитывать, не выводя его из круга 

обычных сверстников, создав условия для развития и реализации его 

выдающихся возможностей. 

Понятия «детская одаренность» и «одаренные дети» определяют 

неоднозначные подходы в организации педагогической деятельности. С одной 

стороны, каждый ребенок «одарен», и задача педагогов состоит в раскрытии 

интеллектуально-творческого потенциала каждого ребенка. С другой стороны, 

существует категория детей, качественно отличающихся от сверстников, и 

соответственно, требующих организации особого обучения, развития и 

воспитания. 



Основным подходом в психолого-педагогическом сопровождении одаренного 

ребенка следует признать комплекс мероприятий, направленных не только на 

детей, но и на родителей и педагогов. 

                                              Этапы реализации 

Первый этап – диагностико-организационный – предполагается реализовать 

в 2013-2014 учебном году. Он включает в себя: 

 создание и организацию деятельности координационного совета; 

 создание нормативно-правовой базы; 

 обеспечение материально-технической базы; 

 создание системы диагностики развития одаренности детей в процессе 

реализации программы; 

 изучение контингента учащихся школы с целью выявления типов 

одаренных детей, анализ информации об одаренных детях и условиях 

их обучения и развития; 

 отработка отдельных форм и методов работы с одаренными детьми; 

 создание системы взаимосвязей творческой группы педагогов школы, 

дошкольных учреждений, средней школы, учреждений 

дополнительного образования, общественных объединений; 

 организация информационно-методического обеспечения и повышения 

психолого-педагогической компетентности учителей по проблемам 

одаренности; 

 разработка авторских и корректировка имеющихся программ по 

предметам учебного плана, дополнительного образования и 

индивидуальных образовательных маршрутов. 

 

     Второй этап – организационно-практический, этап реализации (2013-2018 гг.) 

–  работа с одаренными детьми на всех уровнях: 

 отбор и отслеживание динамики интеллектуальных и творческих 

показателей каждого ребенка; 

 отработка педагогических технологий для индивидуальной и групповой 

работы с одаренными детьми; 

 углубление теоретико-практической подготовки по проблеме одаренных 

детей; 

 методическая помощь в реализации программ, обмен опытом и 

совершенствование профессионального мастерства педагогов; 

 отслеживание результативности, промежуточная диагностика, 

сравнительный анализ, коррекция; 

 систематическая и целенаправленная работа с одаренными детьми в школе, 

регулярное проведение интеллектуально-творческих мероприятий; 

 пополнение и обновление банка данных «Одаренные дети школы», банка 

данных образовательных программ, методических материалов, 

диагностических методик; 



 психологическая, педагогическая, валеологическая и социальная 

поддержка одаренных детей. 

    

   Третий этап - контроль и анализ хода реализации программы, достигнутых 

результатов (рефлексивно-обобщающий или итогово-аналитический, этап). На 

этом этапе предполагается: 

 сравнительный анализ и обобщение результатов развития одаренных 

детей; 

 мониторинг личных достижений учащихся; 

 анализ деятельности учителей по организации работы с одаренными 

детьми; 

 создание системы работы с одаренными детьми в условиях начальной и 

средней школы; 

 определение проблем, возникших в ходе реализации программы, пути их 

решения и разработка перспективного плана-программы дальнейшей 

работы в этом направлении. 

 

Формы работы с одаренными детьми 
 Индивидуальный подход на уроках, использование в практике 

элементов дифференцированного обучения, проведение нестандартных 

форм уроков; 

 Дополнительные занятия с одаренными учащимися, подготовка к 

олимпиадам, интеллектуальным играм, дискуссии, консультации по 

возникшим проблемам; 

 Участие в школьных и районных олимпиадах по предметам 

(математика, русский язык, окружающий мир, литературное чтение и 

др.); 

 Психологические консультации, тренинги, тестирование; 

 Конкурсы, интеллектуальные игры,соревнования; 

 Посещение предметных и творческих кружков по способностям 

 Создание детских портфолио. 

 

Принципы педагогической деятельности в работе с одаренными детьми 
 принцип создания комфортных условий для совместной работы учащихся 

и учителя; 

 принцип создания условий для самопознания и самореализации каждой 

одаренной личности; 

 принцип вариативности реализации содержания, форм, методов учебно-

воспитательного процесса; 

 принцип свободы выбора учащимися предметных и творческих кружков, 

спортивных секций; 

 принцип возрастания роли внеурочной деятельности. 

 



Ожидаемые результаты 

 Создание банка данных, включающих в себе сведения о детях с 

различными типами одаренности. 

 Разработка и реализация специализированных, индивидуальных и 

дифференцированных программ поддержки и развития одаренных детей.  

 Использование системы диагностики для выявления и отслеживания 

различных типов одаренности. 

 Разработка системы подготовки педагогов для целенаправленной 

работы с детьми, склонными к творческой, интеллектуальной, 

художественно-эстетической и исследовательской деятельности. 

 Обобщение и систематизация материалов педагогической практики. 

 

 

 

                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                       План мероприятий  социально-психологической поддержки 

талантливых и одаренных детей. 

 

№ 

Мероприятия Сроки 

1.  Диагностика одаренных детей ноябрь -

декабрь 

ежегодно 

2.  Составление плана работы с одаренными детьми на 

учебный год 

Август, 

ежегодно 

3.  Составление  индивидуальной программы обучения:  

- разработка планов индивидуальной работы с 

детьми;  

- проведения занятий с детьми;  

- отработка форм, методов, приёмов работы 

- создание мониторинга результативности работы с 

одарёнными детьми. 

постоянно 

4.  Организация и проведение школьных олимпиад. Октябрь  

ежегодно 

5.  Участие в муниципальных, краевых, всероссийских  

олимпиадах. 

   

ежегодно 

6.  Анализ и корректировка результативности и 

выполнения программы  работы с одарёнными 

детьми. 

Май, 

ежегодно 

7.  Индивидуальные консультации для классных 

руководителей. 

в течение года 

8.  Приобретение литературы, компьютерных программ 

для организации работы с одаренными детьми. 

Постоянно 

9.  Творческий отчет по итогам работы с одаренными Ежегодно 



детьми. май 

10.  Составление базы данных одаренных детей.  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


